
ПРИКАЗ 
от 09.01.2023г№ 1
г. Ростов-на-Дону

О работе с обращениями граждан в МБДОУ № 258

Во исполнение Федерального закона от 02.05.2006г № 59-ФЗ «О порядке рассмотрения 
обращений граждан Российской Федерации», в соответствии с постановлением 
Администрации города Ростова-на-Дону от 29.12.2015 №1333 «Об утверждении порядка 
формирования и финансового обеспечения выполнения муниципального задания на оказание 
муниципальных услуг (выполнение работ) в отношении муниципальных учреждений города 
Ростова-на-Дону»», приказа Управления образования города Ростова-на-Дону от 05.05.2016г 
№ У0ПР-394«0 порядке ведения книг обращений граждан в муниципальных 
образовательных учреждениях», в целях обеспечения мониторинга и контроля исполнения 
муниципального задания на предоставление муниципальных услуг образовательными 
учреждениями города

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение
города Ростова-на-Дону

«Детский сад № 258»

ПРИКАЗЫВАЮ:

обязательным для МБДОУ, предоставляющего 

книги обращений граждан на

1. Считать ведение Книги обращений 
муниципальную услугу.

3. Возложить ответственность за ведение и хранение 
делопроизводителя Актерьян Надежду Александровну

4. Ответственному Актерьян Н.А.:
4.1. Книгу обращений расположить на стенде в доступном для получателей услуг месте 

(административный блок). Книгу обращений предъявлять по первому требованию.
4.2. Обеспечить в холле для потребителя услуг, желающему внести запись в книгу 

обращений, необходимые условия : место для ведения записи и ручка.
4.3. предоставлять информацию о записях в книге обращения руководителю в день 

поступления обращения
4.4. Для сведения лица, написавшего обращение, сделать в книге обращений отметку о 

принятых мерах и в пятидневный срок направить письменный ответ заявителю, 
указавшему свой адрес, за подписью руководителя (Копии ответов получателям 
бюджетных услуг хранятся у руководителя учреждения в течение года с момента 
обращения).

4.5. В случае, если для принятия мер по устранению отмеченных потребителем услуг 
недостатков или осуществлению его предложений требуется более пяти дней, то 
ответственное лицо устанавливает для этого необходимый срок (но не более двадцати 
дней), о чем делает в книге соответствующую отметку.

4.6. Предоставлять книгу обращения граждан не реже одного раза в квартал для проверки 
правильности ведения книг обращений в МКУ «Отдел образования Первомайского 
района города Ростова-на-Дону» (отметка о проверке ставиться на оборотной стороне 
первого (последнего) листа книги обращений.

5. Утвердить план мероприятий ^^совершенствованию работы с обращениями граждан на
2023 год (приложеш

6. Контроль за исполнен* о за собой

Заведующий МБДОУ И.Г.Стотик



муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение
города Ростова-на-Дону

«Детский сад № 258»

ПРИКАЗ

от 13.01.2023 № 26 К
г. Ростов-на-Дону

Об организации антикоррупционной 
работы в МБДОУ № 258

В соответствии с Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии 
коррупции» (в ред. От 22.04.2014г), Областным законом от 12.05.2009 № 218-ЗС "О 
противодействии коррупции в Ростовской области» в целях организации и осуществления работы 
по противодействию коррупции

1.Продолжить антикоррупционную работу в МБДОУ № 258 в 2023 году

2.Общее руководство по организации работы в МБДОУ № 258 по противодействию коррупции 
возлагаю на себя

3. Продлить действие следующих локальных актов и принять их к исполнению:
3.1. Антикоррупционная политика
3.2. Антикоррупционный стандарт закупочной деятельности
3.3. Порядок уведомления о возможном конфликте интересов и способах его урегулирования
3.4. Порядок уведомления работодателя о фактах обращения в целях склонения работника к 
совершению коррупционных правонарушений
3.5..Положение о выявлении и урегулировании конфликта интересов работников МБДОУ № 258
3.6. Положение о комиссии по урегулированию конфликта интересов
3.7. Кодекс профессиональной этики педагогических работников, осуществляющих 
образовательную деятельность
3.8. Положение о благотворительной деятельности для МБДОУ № 258

4. Утвердить на 2023 год Перечень коррупционно-опасных функций и должностей, 
подверженных коррупционным рискам

5 Продолжить работу по плану мероприятий по противодействию коррупции на 2023-2024 годы

6.Назначить ответственным лицом по реализации антикоррупционной политики в МБДОУ № 258 
Голубову Елену Александровну, в

ПРИКАЗЫВАЮ:

Заведующий МБДОУ № 258

7.Контроль за исполнением прика

И.Г.Стотик



Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение
города Ростова-на-Дону

«Детский сад № 258»

ПРИКАЗ
От 17.01.2023 г №28 

Г.Ростов-на-Дону

Об утверждении комиссии
по урегулированию конфликта интересов в МБДОУ № 258

В соответствии с Антикоррупционной политикой МБДОУ № 258, Положением о 
конфликте интересов работников МБДОУ № 258, на основании решений общего 
собрания работников (протокол №2 от 10.01,2023г), и решения общего собрания 
родителей воспитанников МБДОУ № 258 (протокол №2 от 14.12.2022г), в целях 
ограничения влияния частных интересов, личной заинтересованности работников 
организации на выполняемые ими обязанности, принимаемые деловые решения; 
оптимизации воздействия работников друг с другом и участниками образовательных 
отношений

ПРИКАЗЫВАЮ:

1.Утвердить комиссию по урегулированию конфликта интересов в составе 4 человек 

Председатель -  Жорина Оксана Сергеевна

Члены комиссии: - Чусова Елена Владимировна, председатель СТК 
- Баландина Ольга Валерьевна, воспитатель

Артюхова Эллина Валерьевна, представитель родителей

2. Утвердить срок работы комиссии по урегулированию конфликта интересов -1 год

3. Комиссии:
3.1. осуществлять свою деятельность при наличии заявления работника, родителя, 
законного представителя воспитанника или другого гражданина по вопросам, 
касающимся организации деятельности МБДОУ № 258
3.2. рассматривать заявления в срок не более 10 календарных дней
3.3. в своей работе руководствоваться Положением о комиссии по урегулированию 
конфликта интересов в МБДОУ, локальными актами по противодействию коррупции в 
МБДОУ № 258 и другими законодательными актами
3.4. соблюдать конфиденциальность

4.Контроль за исполнением приказа

Заведующий МБДОУ № 258 И.Г.Стотик



муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение
города Ростова-на-Дону

«Детский сад № 258»

ПРИКАЗ

от 10.01.2022 № 4 
г.Ростов-на-Дону

Об организации антикоррупционной 
работы в МБДОУ № 258

В соответствии с Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии 
коррупции» (в ред. От 22.04.2014г), Областным законом от 12.05.2009 № 218-ЗС "О 
противодействии коррупции в Ростовской области» в целях организации и осуществления работы 
по противодействию коррупции

1.Продолжить антикоррупционную работу в МБДОУ №258 в 2022 году

2.Общее руководство по организации работы в МБДОУ № 258 по противодействию коррупции 
возлагаю на себя
3. Возложить ответственность за организацию работы в МБДОУ № 258 по противодействию 
коррупции на воспитателя Голубову Елену Алек сандровну

4. Продлить действие следующих локальных актов и принять их к исполнению:
4.1. Антикоррупционная политика
4.2. Антикоррупционный стандарт закупочной деятельности
4.3. Порядок уведомления о возможном конфликте интересов и способах его урегулирования
4.4. Порядок уведомления работодателя о фактах обращения в целях склонения работника к 
совершению коррупционных правонарушений
4.5.. Положение о комиссии по противодействию коррупции
4.6.. Положение о выявлении и урегулировании конфликта интересов работников МБДОУ № 258 
4.7.Положение о комиссии по урегулированию конфликта интересов
4.8.. Кодекс профессиональной этики педагогических работников, осуществляющих 
образовательную деятельность
4.9.Положение о благотворительной деятельности для МБДОУ № 258

5. пролонгировать на 2022 год Перечень коррупционно-опасных функций и должностей, 
подверженных корупционным рискам

ПРИКАЗЫВАЮ:

5 Утвердить план мероприятий по противодействию коррупции на 2022-2024 годы

и антикоррупционной политики в МБДОУ № 258

И.Г.Стотик



Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение
город Ростов-на-Дону
«Детский сад №258»

ПРИКАЗ

от 21.04.2023 №56

О внесении изменений и дополнений 
11орядок уведомления работодателя о фактах 
обращения в целях склонения работников 
МЬДОУ №258 к совершению 
коррупционных правонарушений

В соответствии со статьей №9 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О 
противодействии коррупции». Проектом Федерального закона N 286313-7 "О внесении 
изменения в Федеральный закон "О противодействии коррупции" в части защиты лиц. 
> ведомивших о коррупционных правонарушениях"

ПРИКАЗЫВАЮ:

I Внес I и изменения в Порядок уведомления работодателя о фактах 
обращения в целях склонения работников МБДОУ №258 к совершению 
коррупционных правонарушений

Добави I ь в пункт 1.3. «Работник может уведомлять органы прокуратуры или 
другие государственные органы о фактах обращения в целях к склонению 
коррупционным правонарушениям» и читать его в следующей редакции :

Р ;б. д пик. котрому сдало извссiпо о факте обращения к иным работникам в связи с 
исполнением должностных обязанностей каких-либо лиц в целях склонения работников к 
совершению коррупционных правонарушений, вправе уведомлять об этом руководителя 
МБДОУ или комиссию по противодействию коррупции в соответствии с настоящим 
11орядком»

1.2. Добавить в пункт 2.1. «Не допускать посторонних лиц к журналу регистраций
\ведом. 1ений" читать ею в следующей редакции :

Комиссия по противодействию коррупции или ответственное лицо ведет прием, 
pei ист рацию и учет поступивших уведомлений, обеспечивает конфиденциальность и 
сохранность данных, полученных от работника, склоняемого к совершению 
коррупционного правонарушения, а также несет персональную ответственность в 
со<чведетнии с законодательством Российской Федерации за разглашение полученных 
сведений. 11е допускать посторонних лиц к журналу регистраций уведомлений »



Ввести раздел IV «Меры о защите лиц сообщивших о факте коррупционного 
правонарушения » читать в следующей редакции

«В МБДОУ №258 обеспечивается защита лицам сообщивших о фактах коррупционного 
правонарушения :

а) обеспечение конфиденциальности сведений:

б) защита от неправомерного увольнения ;

в) защита от ущемлений прав и законных интересов в рамках исполнения должностных 
обязанностей и осуществления полномочий»

3. Утвердить Порядок уведомления работодателя о фактах обращения в целях склонения 
работников МБДОУ №258 к совершению коррупционных правонарушений в новой 
редакции , с момента подписания приказа

4.0твтвественному за сайт МБДОУ №258 старшему воспитателю Мищенко Н.В, 
разместить Порядок уведомления работодателя о фактах 
обращения в целях склонения работников МБДОУ №258 к совершению 
коррупционных правонарушений (Новая редакция)в установленные законодательством 

сроки.

5. Ответственному лицу за организации работы по противодействию коррупции 
.воспитателю Голубовой Е.А ознакомить всех работников с Порядок уведомления 
работодателя о фактах обращения в целях склонения работников МБДОУ №258 к 
совершению коррупционных правонарушений
(Новая редакция) до 28.04.2023 года

6. Контроль за исполнением приказа оставляю за собой

Заведующий МБДОУ№ 258



муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение
города Ростова-на-Дону «Детский сад№258»

Об утверждении плана мероприятий 
по профилактике коррупционных нарушений на
2023 -  2024 года

В соответствии с Федеральным законом от 25.12.2008 №273-Ф3 «О противодействии 
коррупции», Областным законом от 12.05.2009 № 221-ЗС «О противодействии коррупции 
в Ростовской области", планом противодействия коррупции в Администрации города 
Ростова-на-Дону, ее отраслевых (функциональных) и территориальных органах на 2021-
2024 годы от 25.08.2021 (в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 
16.08.2021 № 478 «О Национальном плане противодействия коррупции на 2021-2024 годы 
) и в целях эффективности работы по противодействию коррупции в МБДОУ № 258,

П Р И К А З Ы В А Ю :  '

1. Утвердить План мероприятий по профилактике коррупционных нарушений 
на 2023 -  2024 года (Приложение№1).

2. Заведующему МБДОУ№ 258 Стотик И.Г.:

2.1. обеспечить надлежащее реагирование на каждый обоснованный сигнал о 
злоупотреблениях и коррупции, направляя материалы по компетенции в 
правоохранительные органы, при рассмотрении обращений граждан, содержащих 
признаки коррупционных нарушений, использовать комиссионный подход и встречи с 
заявителями;

2.2. Взять под личный контроль исполнение плана мероприятий по 
противодействию коррупции в рамках компетенции работы по 
противодействию коррупции в МБДОУ № 258;

2.3. использовать законные формы привлечения пожертвований с целью исключения 
случаев неправомерного взимания работниками наличных денежных средств и 
материальных ценностей с родителей или обучающихся.

3. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

ПРИКАЗ
От 27.12.2022 год № 208

г. Ростов-на-Дону

Заведующий МБДОУ № 258 И.Г.Стотик


